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PLANO DE ACOES 2025
1. INTRODUCAO

Este documento visa apresentar do Plano de Ag¢des do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuteng&o e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagcao — CACS/FUNDEB, no ambito do
Municipio de Mato Grosso/PB para ano de 2025, objetivando a definicao das atividades que lhe
competem, o cumprimento da legislagdo e promogéo da participagao ativa do cidadao no
processo democratico com a finalidade de acompanhar a destinagéo, transferéncia e aplicagao

dos recursos financeiros do FUNDEB no Municipio.

O Conselho CACS/FUNDEB atua com autonomia e de forma articulada ao Poder
Executivo Municipal no cumprimento dos preceitos da legalidade, auxiliando a gestao publica do

ente federado ao qual esta inserido, agindo em favor do bem comum.

2. COMPOSICAO DO CONSELHO

CONSELHEIRO STATUS | CONSELHEIRO STATUS REPRESENTATIVIDADE
Francisco Pereira da Rocha Titular Mayara Fernandes de Lima Suplente

Poder executivo Municipal
Vilma Almeida da Silva Titular Solon Cidalino de A. Neto Suplente
Angelina André de Oliveira Titular Sarah Dantas da Silva Suplente Professores da EBP
Marcos Campos Soares Titular Maria de Oliveira e Silva Suplente Diretores da EBP

Rua Cirilo José de Lima, 134, centro, CEP 58832-000, Mato Grosso - PB



Servidores tecnicos

Débora Lino Silva Titular Francisco Rian P. Sales Suplente administrativo das escolas

EBP
Jucilene de Araujo Moura Lima | Titular Laudeni Vieira de Lima Suplente

Pais dos alunos da EBP
Catiana Pereira de Oliveira Titular Gislayne Maria de Lima Suplente
Maria José Pereira da Silva Titular Maria Neuma de L. Cezar Suplente

Estudantes da EBP
Gercina Maria da Silva Titular Alexandre Bento de Andrade Suplente

| | B | ‘ _ | Conselho Municipal de

Josenilson Ferreira de Araujo | Titular Rita Maria da Silva Suplente i

Educacgao -CME
Verdnica Pereira de F. Lima | Titular | Maria Aparecida de L. Silva Suplente Conselho Tutelar

encerrando em 31 de dezembro de 2026

Obs O mandato dos membros do conselho sera de 4 (quatro) anos, iniciando no dia 01 de janeiro de 2023 e

3. PLANO DE ACOES - 2024
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‘Observagao: O plano de agao é flexivel.

4. HORARIO DAS REUNIOES:

O ano todo

Aplicagéo correta dos

: recursos:

- cumprimento da

legislacao vigente;

atendimento aos

‘estudantes.

As reunioes ordinarias ocorrerao trimestralmente, preferencialmente na terca-feira

na 22 semana do més e as extraordinarias sempre quando houver necessidade relevante. As

Reunides serao em horario de expediente, em horario que atendam a maioria dos membros do

Conselho.

ACOES ESTABELECIDAS

COMO SERA
EXECUTADAS

DATAS E
PRAZOS

RESPONSAVEL

Recesso

Janeiro

Elaborar e aprovar o Plano de Agao do
conselho para 2025 e cronograma das
reunides ordinarias e analise do
demonstrativo financeiro anual
(exercicio de 2024).

Reuniao ordinaria

fevereiro

Colegiado

Realizada a analise das informacgoes do
SIOPE referentes a aplicagao dos
recursos do FUNDEB no municipio (se

disponivel) e prestar conta do Sigecon
(se disponivel), elaborar relatorio e

Reuniao ordinaria

junho

colegiado




parecer conclusivo e analisar o0
rendimento escolar do censo 2024
Programar as visitas as escolas para
acompanhar a aplicagao dos recursos
do FUNDEB e verificar as condi¢coes de

infraestrutura e funcionamento.

Analisar rendimento o fechamento do

censo Escolar da Rede Municipal 2025.

Avaliar os dados das visitas as escolas.
Realizada a analise das informacgoes do N o |
‘ L Reuniao ordinaria | setembro Colegiado
SIOPE referentes a aplicacao dos
recursos do FUNDEB no municipio (se
disponivel) e prestar conta do Sigecon

(se disponivel)

Realizada a analise das informagodes do
SIOPE e prestacOoes de contas de
Programas referentes a aplicacao dos
recursos do FUNDEB no municipio, (se | Reuniao ordinaria dezembro Colegiado
houver). Elaborar relatorio sintetico
anual das atividades realizadas pelo

conselho em 2025.

Mato Grosso, PB, 24 de fevereiro de 2025.

Angelina Andre de Oliveira Vilma Almeida da Silva
Presidenta do CACS/FUNDEB Secretaria do CACS/FUNDEB

Assinatura dos demais membros do conselho na proxima pagina:



Francisco Pereira da Rocha
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Maria Aparecida de L. Silva

Mayara Fernandes de Lima Suplente
Vima Almsida ds  Sive | o Poder executivo Municipal
: Titular | ——m—mmemmem e e e
Secretaria
Solon Cidalino de A. Neto Suplente
Angelina Andre de Oliveira |
R —— Hitular S Professores da Educacéo
Basica Publica.
Sarah Dantas da Silva Suplente
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itular . e e
Vice-Presidente AA o1 éﬁ &4 /(/7 éxx 2/ Diretores dap I?Srgaagao Basica
, ubli
Maria de Oliveira e Silva Suplente
Debora Lino Silva Titular Servidores tecnicos
| administrativos das escolas
Francisco Rian P. Sales Suplente %WOIM 3. ? )’{ " publicas da EBP
o - LAY - A0 4
Jucilene de Araujo M. Lima Titular W i : [] | J”Z fZM WL
Laudeni Vieira de Lima Suplente Pais dos sluncs da Educacio
_ o . = . ke Basica Publica
Catiana Pereira de Oliveira Titular (}:?\X-L(J\n@ ”QHQ “.\A':L \f&< & !
Gislayne Maria de Lima Suplente
Maria Jose Pereira da Silva Titular /ML/MQ 4-03 ;Dfuw‘w e Gl j’/ ™
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Maria Neuma de L. Cezar Suplente Estudanias da Edicasio
. . Basica Publica
Gercina Maria da Silva Titular J /LLA e ML“” ¥ Lﬂ
Alexandre Bento de Andrade | Suplente
Josenilson Ferreira de Araujo | Titular ?0 w ﬂ o 1 Conselho Municips! de
acao -CME
Rita Maria da Silva Suplente EQUCagao U
Verénica Pereirade F. Lima | Titular K - E o r '
ﬁc g:""‘;tﬂ“fm/(t‘:ac;\r%selh-::n Tutelar
Suplente
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